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Il secondo passaggio
consiste
nell’accettazione
positiva e totale di chi
siamo come persone.
«Essere consapevoli di
avere determinate
caratteristiche, essere
detentrici di una serie di
talenti, ma allo stesso
tempo accettare di non
averne altri. I talenti possono
emergere anche nel momento in
cui riconosco che non so fare certe
cose; nascono proprio da una
mancanza, perché nel momento in cui
scarseggia una certa abilità, implemento su un
altro talento. Per esempio: sono brava a correre, ho
un infortunio, scopro che mi piace nuotare e non lo sapevo.
Ho accettato quel limite, l’ho superato e ho trovato
un nuovo talento», spiega la psicoterapeuta.

È fondamentale: è l’idea
che ce la posso fare. «È
una visione ottimista
della vita che dà la
motivazione per vivere.
Si esprime in questo
pensiero: mi sento capace
di fare le cose e vedo un
orizzonte roseo;
diversamente se vedo tutto
nero, anche se ho un talento,
penso che sia inutile», dice
Vicenzi. Avere una visione

positiva di me e della vita porta il
mondo ad accettarmi. Molte donne,

per mia esperienza, hanno questa
visione positiva, è insita nella resilienza, per

cui sentono che vale la pena di lottare. Se ho
questa visione riesco a darmi la carica e allo stesso
tempo contagio gli altri: nei gruppi di lavoro questo
talento è molto importante», aggiunge l’esperta.

VOGLIO FARCELA

Soluzioni di Anna BOGONI

Abbiamo scoperto di avere talenti e di non
averne altri, non siamo perfette, lo abbiamo
accettato e siamo desiderose di spenderli.
«Ora l’ultima tappa è la dimensione del
miglioramento che porta necessariamente
al cambiamento e alla crescita, sia umana
sia professionale. In altre parole, non
fare sempre le stesse cose, ma
sviluppare sempre di più le proprie
capacità superando quello
che penso siano i miei limiti
mettendomi in gioco.
Il percorso sui talenti è un
percorso che si sviluppa
sempre all’interno di un
cammino: se ci si arresta
si riducono le nostre
potenzialità», conclude
Gaia Vicenzi

Il primo passo per usare al meglio i propri
talenti è quello di averne consapevolezza,
cioè prendere atto delle risorse che si hanno
e di cui può disporre, un passaggio per nulla
scontato: «Molte donne hanno una visione
di sé piuttosto squalificante, mentre è
proprio dal confronto con gli uomini
che possono iniziare a mettere a
fuoco le loro risorse. Un
esempio, è la maggior
sopportazione del dolore e
della fatica, la cosiddetta
resilienza: prima di farsi
disarcionare, le donne ci
mettono molto più tempo,
sanno risorgere dalle loro
ceneri, sono in genere
più veloci e dinamiche»
spiega l’esperta. 5

Il talento?Un tesoro tutto da scoprire
In tante pensano di non averlo. Ecco come fare emergere le proprie abilità

L’ora dell’autostima
Siamo forti e dinamiche

I limiti?
Non esistono

Penso positivo
e realizzo

sono i talenti dominanti in
ciascuno di noi (ricerca
della società Gallup).

Tra questi l’adattabilità,
la capacità di comando,

la persuasione e l’empatia

Cambio obiettivi
e mi rimetto in gioco

TALENTO per la musica,
la scrittura, ma anche ai
fornelli, in cucina, o per
uno sport: è quella
particolare abilità, non
certo comune a tutti, che
ci distingue. «In realtà è
un termine che genera
grande confusione,
soprattutto perché è
difficile da misurare.
Anche a scuola, si insegna
ai ragazzi che sono
«intelligenti» quando
prendono bei voti, ma
non li si educa alla
scoperta del proprio
talento», dice Gaia
Vicenzi, psicoterapeuta e
scrittrice. Così, poi, nel
mondo del lavoro, il
problema resta: molte
donne, forse per scarsa
autostima, pensano
addirittura di non averne:
è mai possibile? «No.
Forse non hanno avuto la
fortuna di muoversi in
contesti lavorativi
favorevoli alla loro
scoperta, forse non hanno
osato spingersi in contesti
nuovi per mettersi alla
prova. L’identificazione
dei propri talenti non ha
limiti di età e va di pari
passo proprio con la
predisposizione al
cambiamento, cioè alla
possibilità di muoverci su
terreni ancora
sconosciuti»,
aggiunge l’esperta.
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